
zur Mitgliederversammlung  
des Weltladen-Dachverband e.V. 
Online, 07. Juli 2026 
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TAGESORDNUNG 

Ab 18:30 Uhr Ankommen im Online-Raum 
19:00 Uhr Begrüßung und Eröffnung 
• Rechenschaftsbericht 2025, Ausblick 2026 & Aussprache 
• Bericht der Kassenprüfer*innen, Entlastung des Vorstands 
• Neuwahlen Vorstände und Kassenprüfer*in 
• Neue Beitragsordnung, Übergangsregelung; Satzungsänderungen; Neue 

Durchführungsbestimmungen 
• Beitragsanpassungen: Sockel- und Schnupperbeitrag, Beitragsdeckel, Filialbeitrag 
• Satzungsänderung: Entkopplung von Beitragszahlung und Stimmrecht 
• Aufhebung folgender Geschäftsordnungen: 

• Grundregelungen zur Vereins- und Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbands e. V. 
• Vereinsordnung des Weltladen-Dachverbandes 
• Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbandes (Teil: Mitgliederversammlung)  

und damit verbundene Satzungsänderungen 
• Ggf. fristgerecht eingereichte weitere Anträge 
• Schlusswort und Verabschiedung  
Ca. 22:00 Uhr Ende 

Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V. 
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TAGESORDNUNG 

Ab 18:30 Uhr Ankommen im Online-Raum 
19:00 Uhr Begrüßung und Eröffnung 
• Rechenschaftsbericht 2025, Ausblick 2026 & Aussprache 
• Bericht der Kassenprüfer*innen, Entlastung des Vorstands 
• Neuwahlen Vorstände und Kassenprüfer*in 
• Neue Beitragsordnung, Übergangsregelung; Satzungsänderungen; Neue 

Durchführungsbestimmungen 
• Beitragsanpassungen: Sockelbeitrag, Beitragsdeckel, Filialbeitrag 
• Satzungsänderung: Entkopplung von Beitragszahlung und Stimmrecht 
• Aufhebung folgender Geschäftsordnungen: 

• Grundregelungen zur Vereins- und Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbands e. V. 
• Vereinsordnung des Weltladen-Dachverbandes 
• Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbandes (Teil: Mitgliederversammlung) 

 und damit verbundene Satzungsänderungen 
• Ggf. fristgerecht eingereichte weitere Anträge 
• Schlusswort und Verabschiedung  
Ca. 22:00 Uhr Ende 

Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V. 
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50 JAHRE WELTLADEN-DACHVERBAND 

Wir haben im Jahr 2025 viele Gelegenheiten genutzt, das 50-jährige 
Bestehen des Weltladen-Dachverbandes zu feiern. 
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50 JAHRE WELTLADEN-DACHVERBAND 
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Die Jubiläumsbroschüre würdigt die 
Besonderheiten und Erfolge der 
Weltladen-Bewegung und das 
langjährige Engagement der Weltläden 
für mehr globale Gerechtigkeit. 

Mit unserer Aktion „50 Jahre – 500 
Mitglieder“ konnten wir 19 neue Mitglieder 
gewinnen.  

Rechenschaftsbericht 
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STRATEGIE 2030 

Die Strategie 2030 beschreibt,  
wohin sich Weltläden und der 

Verband entwickeln wollen, welche 
Ziele der Weltladen-Dachverband 

verfolgt und welche Schwerpunkte er 
in seiner Arbeit setzt. Die Strategie 

hilft uns, Kräfte zu bündeln. 

W
eltladen-D

achverband/B. Schreiber 
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Mitgliederentwicklung 
 
Wir haben 10 neue Mitglieder im Weltladen-Dachverband willkommen 
geheißen. Vier Weltläden mussten leider schließen, weitere 13 Weltläden 
haben ihre Mitgliedschaft beendet. Die somit leicht rückläufige 
Mitgliederentwicklung sehen wir im Zusammenhang mit den 
wirtschaftlichen und personellen Herausforderungen, vor denen viele 
Weltläden stehen.  

DER WELTLADEN-DACHVERBAND IN ZAHLEN 

Rechenschaftsbericht 



9 Basis 

Rechenschaftsbericht 

PERSONAL: DAS TEAM DER GESCHÄFTSSTELLE 
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Basis 
Dienst-

leistungen für 
Weltläden 

Bildung & 
Qualifizierung Stimme 

Geschäftsführung Weltladen Service GmbH WL-Stiftung 

Rechenschaftsbericht 

STRUKTUR WELTLADEN-DACHVERBAND 
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FINANZBERICHT 

Rechenschaftsbericht 

Weltladen-Dachverband 

Ergebnisrechnung 2025 

• Steigende Kosten, rückläufige 
Fördermittel und unsichere 
Rahmenbedingungen für 
zivilgesellschaftliches Engagement 

• Durch konsequente 
Ausgabensteuerung und 
verantwortungsvollen Mitteleinsatz 
trotzdem ein leicht positives 
Jahresergebnis erzielt 

Basis 
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• Ziel ist es, Zahlen zur 
wirtschaftlichen Situation der 
Weltläden und zu längerfristigen 
Entwicklungen zu gewinnen.  

• Die 212 teilnehmenden 
Weltläden erhielten individuelle 
Rückmeldung zu Kennzahlen 
sowie Vergleichsdaten aus einer 
Referenzgruppe. 

DER WELTLADEN-BAROMETER

Rechenschaftsbericht 

Weltladen-Dachverband 

Dienstleistungen 
für Weltläden 

Aktuelle Wirtschaftsdaten von Weltläden 



NEUE ANGEBOTE FÜR WELTLÄDEN 
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Moderierte Teamtage 

Teams können ihre Strukturen 
reflektieren, Rollen klären oder 
Perspektiven für die 
Weiterentwicklung des Weltladens 
erarbeiten. 

Buchhaltungsservice 

Wir haben eine Kooperation mit einer 
Steuerkanzlei aufgebaut. Mitglieds-
Weltläden können deren fachliche 
Unterstützung nutzen.  

Ziel ist es, den administrativen 
Aufwand für die Läden zu reduzieren 
und gleichzeitig die Einhaltung 
steuerlicher und rechtlicher Vorgaben 
sicherzustellen.  

Rechenschaftsbericht 

Weltladen-Dachverband/C. Albuschkat 

Dienstleistungen 
für Weltläden 
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Newsletter-Vorlage 

In Zusammenarbeit mit den Fair-
Handels-Berater*innen haben wir 
eine Newsletter-Vorlage für 
Mitglieds-Weltläden entwickelt.  
 
Weltläden können sich eine Vorlage 
beim Dienstleister CleverReach 
einrichten lassen und diese 
eigenständig mit Inhalten füllen und 
versenden. So wird professionelle 
Kommunikation mit Kund*innen und 
Interessierten niedrigschwellig 
möglich. 

Rechenschaftsbericht 

Dienstleistungen 
für Weltläden 



BILDUNG & 
QUALIFIZIERUNG 
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Schwerpunkt Dekolonialität &  
Antirassismus 

• Online-Workshop  und Eröffnung der  
Fairen Woche mit Dr. Boniface Mabanza (Werkstatt Ökonomie) 

• Workshop & Ausstellung „Decolonize Fair Trade“ des Vereins 
Association for Sustainable and Inclusive Development (ASID)  

• Zum Jahresende konzipierten wir rassismuskritische vor Ort-
Workshops für Weltläden und eine Broschüre für die dekoloniale 
Bildungsarbeit. Drei Weltläden haben ein rassismuskritisches Training 
gewonnen. 

Rechenschaftsbericht 
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Bildung & 
Qualifizierung 
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Das Paritätische Bildungswerk 
Hessen hat uns für ein Video zur 
Erwachsenenbildung gefilmt. 
Foto: Weltladen-Dachverband/A. Jungbluth 

Die Ausstellung „Gemeinsam. 
Gerecht. Handeln.“ auf Woody-
Displays
Foto: Weltladen-Dachverband/B. Schreiber 

Die fünf Module unserer Lernkiste 
„Das Faire Leben für alle“
Foto: Weltladen-Dachverband/B. Schreiber 

Rechenschaftsbericht 

Bildung & 
Qualifizierung 
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STIMME NACH AUSSEN 

Rechenschaftsbericht 

Stimme 
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Weltladentag 2025: Schoki 
fürs Klima? Kauf ich euch ab 
2025 haben sich bundesweit 
mehr als 280 Weltläden am 
Weltladentag beteiligt.  

Faire Woche in Mainz eröffnet 

Erstmals haben wir die Auftakt-
veranstaltung der Fairen Woche mit 
spannender Podiumsdiskussion in 
Mainz ausgerichtet.  

WELTLADEN-KAMPAGNEN 2025  

Rechenschaftsbericht 

Jülicher Weltladen e.V./S. Rosenland Weltladen-Dachverband/B. Schreiber 

Stimme 



KOOPERATIONEN UND VERNETZUNG 
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Wichtige Partner sind Forum Fairer 
Handel (FFH) und Fairtrade 
Deutschland – allem voran im Rahmen 
der Fairen Woche. Im letzten Jahr 
brachten wir uns bei Veranstaltungen 
der Fair Trade Towns ein, um Weltläden 
sichtbarer zu machen.  

Seit Dezember 2025 ist unsere 
Geschäftsführerin Gifty Rosetta 
Amo Antwi im Vorstand von 
VENRO vertreten. 

In gemeinsamen AGs und 
Konferenzen mit der FHB 
entwickeln wir Ideen, um 
gemeinsam eine bestmögliche 
Unterstützung für Weltläden 
anzubieten. 

Als Mitglied der World Fair Trade 
Organization (WFTO) haben wir uns bei 
wegweisenden Zukunftsfragen wie die 
strukturelle Neuaufstellung des 
Netzwerks und die Klärung der 
finanziellen Situation eingebracht. 

Rechenschaftsbericht 

Stimme 
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Neuer Arbeitsbereich: 
Fundraising 

Start Anfang 2026 mit insgesamt 10 Wochenstunden 

Ansprechpersonen: 

 
 
 
 
Schwerpunkte: 
• Gewinnung neuer Mitglieder 
• Ausbau Förderkreis 
• Testamentsspenden 
• Unternehmensspenden 
 

Ausblick 

Fundraising 

Fundraising 

Katharina Vester Christoph Albuschkat 
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Schwerpunkte 2026: 
• Fundraising 
• Tour de Fair 
• Faire Woche 
• Lieferantendialog 
• Selbstlernkurse 
• Strategie 
 

Finanzen und Personal 

• Unsere derzeitige Prognose geht von einem 
 negativen Jahresergebnis aus  
 
• Stephi Seeger und Moni Schlitt verlassen den Dachverband 
 
 
 

Ausblick 

Fundraising 

Ausblick 2026 



TAGESORDNUNG 

Ab 18:30 Uhr Ankommen im Online-Raum 
19:00 Uhr Begrüßung und Eröffnung 
• Rechenschaftsbericht 2025, Ausblick 2026 & Aussprache 
• Bericht der Kassenprüfer*innen, Entlastung des Vorstands 
• Neuwahlen Vorstände und Kassenprüfer*in 
• Neue Beitragsordnung, Übergangsregelung; Satzungsänderungen; Neue 

Durchführungsbestimmungen 
• Beitragsanpassungen: Sockelbeitrag, Beitragsdeckel, Filialbeitrag 
• Satzungsänderung: Entkopplung von Beitragszahlung und Stimmrecht 
• Aufhebung folgender Geschäftsordnungen: 

• Grundregelungen zur Vereins- und Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbands e. V. 
• Vereinsordnung des Weltladen-Dachverbandes 
• Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbandes (Teil: Mitgliederversammlung)  

und damit verbundene Satzungsänderungen 
• Ggf. fristgerecht eingereichte weitere Anträge 
• Schlusswort und Verabschiedung  
Ca. 22:00 Uhr Ende 

Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V. 
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BERICHT DER KASSENPRÜFERINNEN &  
ENTLASTUNG DES VORSTANDES 

24 

 

Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V. 
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TAGESORDNUNG 

Ab 18:30 Uhr Ankommen im Online-Raum 
19:00 Uhr Begrüßung und Eröffnung 
• Rechenschaftsbericht 2025, Ausblick 2026 & Aussprache 
• Bericht der Kassenprüfer*innen, Entlastung des Vorstands 
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und damit verbundene Satzungsänderungen 
• Ggf. fristgerecht eingereichte weitere Anträge 
• Schlusswort und Verabschiedung  
Ca. 22:00 Uhr Ende 

Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V. 
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Neuwahlen Vorstände und Kassenprüfer*in 
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V. 
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Durchführungsbestimmungen 
• Beitragsanpassungen: Sockelbeitrag, Beitragsdeckel, Filialbeitrag 
• Satzungsänderung: Entkopplung von Beitragszahlung und Stimmrecht 
• Aufhebung folgender Geschäftsordnungen: 

• Grundregelungen zur Vereins- und Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbands e. V. 
• Vereinsordnung des Weltladen-Dachverbandes 
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• Schlusswort und Verabschiedung  
Ca. 22:00 Uhr Ende 

Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V. 
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ANTRAG 1: NEUE BEITRAGSORDNUNG 
(GESAMTABSTIMMUNG) 

28 

Antrag des Vorstandes des Weltladen-Dachverband e.V. an die 
Mitgliederversammlung vom 7. Juli 2026 

Die Mitgliederversammlung möge eine neue Beitragsordnung für den 
Weltladen-Dachverband e.V. beschließen. Die Beitragsordnung soll zum 
01.01.2027 in Kraft treten. 



Was sind die zentralen Punkte der neuen 
Vorschläge im Vergleich zum aktuellen Modell? 

29 

Vereinfachung & Anpassung des Beitragsmodells 
 
Vereinfachung der Beitragsberechnung  
und Erweiterung des Kostenabzugs 
 
als Ausgleich geringfügige Anpassung des Beitragssatzes für den 
umsatzabhängigen Beitrag um + 0,05 %  
(das entspricht 0,50 € pro 1.000 € Umsatz) 
 
Abschaffung der Sonderregelung für Verbünde mit > 5 Filialen 
 
 Zentrale Änderungen im Vergleich zum aktuellen 
 Beitragsmodell sind im Folgenden gelb hinterlegt. 



Vorschlag neues Beitragsmodell 
Umsatzabhängiger Beitrag mit erweitertem 
Kostenabzug & vereinfachter Berechnung 
 

30 

Weltladen schickt dem Dachverband formlos  
seinen Jahresabschluss (GuV oder EÜR) 
 
Dachverband berechnet  
anhand von Jahresabschluss 
 
den umsatzabhängigen Beitrag:  
1,15 % vom Jahresnettoumsatz des Vorjahres  
nach erweitertem Kostenabzug (umfassendere Berücksichtigung von 
Raumkosten und Buchhaltungskosten als bisher), 
 
addiert den Sockelbeitrag von 120 € 
 
und stellt im Herbst eine Rechnung, 
 
dabei Deckelung des Gesamtbeitrags bei 1.900 € 
 

neues  
Modell 
(Vorschlag) 

Gelb  
hinterlegt: 

Abstimmung  
Antrag 1  



Vorschlag neues Beitragsmodell 
Weitere zentrale Punkte 
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Weltläden mit Filialen  
zahlen pro Filiale 190 €  
Sonderregelungen für Verbünde mit mehr  
als 5 Filialen werden aufgehoben 

bleibt erhalten: Mitgliedsstatus „Weltgruppe“  
mit pauschalem Jahresbeitrag von 150 €,  
Kriterium weiterhin: Öffnungszeiten bzw. Raumsituation  

Mitgliedsstatus „Schulweltladen“ wird abgeschafft  
(Kategorie hat sich in der Praxis nicht bewährt, aktuell gibt es kein 
Mitglied in dieser Kategorie) 

Schnupperbeitrag von 210 € (statt bisher 190 €)  
für Neu-Mitglieder 

 

neues  
Modell 
(Vorschlag) 



Vorschlag neues Beitragsmodell 
Weitere zentrale Punkte 
 

32 

 
klarere Sonderregelungen bei wirtschaftlichen  
Schwierigkeiten und bei Investitionen 

 
Durchführungsbestimmungen zur Satzung werden klarer vom 
Beitragsmodell (Beitragshöhe und Zahlungsregularien) getrennt, 
Dopplungen entfallen (Rechte & Pflichten der Mitglieder sind  
bereits in der Satzung geregelt) 

neues  
Modell 
(Vorschlag) 



 
120 € Sockelbeitrag 

 
+ umsatzabhängiger Beitrag 

1,15 % vom Nettoumsatz 
(erweiterter Kostenabzug) 

 
Deckelung bei 1.900 € 

 

 
120 € Sockelbeitrag  

 
+ umsatzabhängiger Beitrag  

1,1 % vom Nettoumsatz  
(Kostenabzug) 

 
Deckelung bei 1.900 € 

 
 
 

jährlicher 
Weltladen-

Beitrag 
 
 
 

WL schickt formlos 
Jahresabschluss  
an Dachverband,  

WL-DV berechnet Beitrag 
 

1 Rechnung 
(Herbst) 

WL reicht Formular  
& umfangreiche Belege ein, 

WL-DV prüft und  
berechnet Beitrag 

 
2 Rechnungen  

(Frühjahr und Herbst) 

 
 
 

Verfahren 

  Modelle im Kurz-Überblick 

33 

Neues 
Modell 

(Vorschlag) 

Aktuelles 
Modell 
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 Netto-Raumkosten  

(Miete & Nebenkosten) 
 

 Lohnkosten im wirtschaftlichen 
Geschäftsbetrieb (Arbeitgeber-Brutto  
& freiwillige soziale Leistungen) 
 

 Fremdkosten für Ladenreinigung  
 
 Fremdkosten für Buchhaltung: 

komplette Steuerbürokosten 
 

 
 Nettokaltmiete  

ohne Nebenkosten 
 

 Lohnkosten im wirtschaftlichen 
Geschäftsbetrieb (Arbeitgeber-Brutto) 

 
 
 Fremdkosten für Ladenreinigung 

 
 Fremdkosten für Buchhaltung:  

nur laufende Buchhaltungskosten aus 
dem Geschäftsbetrieb  
nicht abzugsfähig:  
Kosten für die Steuererklärungen wie 
Umsatzsteuer/Bilanz/jährliche 
Steuererklärung 

AKTUELL 
umsatz-

abhängig 
mit Abzug 

NEU 
umsatz-

abhängig 
mit erw. 

Abzug 

Fokus: 
Vergleich 

Kostenabzug  
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 Weltladen schickt an Dachverband 
 
 formlose Mitteilung von Stammnr.  

& Adresse des Weltladens 
 

 Einnahmen-Überschuss-Rechnung  
oder Gewinn- und Verlustrechnung 
(Jahresabschluss) des letzten 
Geschäftsjahres 

 
 
 

 
 Dachverband berechnet anhand von 

Jahresabschluss umsatzabhängigen 
Mitgliedsbeitrag, addiert Sockel-
beitrag und stellt nur eine Rechnung 

 
 Weltladen schickt an Dachverband 
 
 ausgefülltes zweiseitiges Formular  

 
 
 Einnahmen-Überschuss-Rechnung 

oder Gewinn- und Verlustrechnung 
des Vorjahres 
 

 ggf. Mietvertrag 
 

 ggf. Rechnungen, sonstige Belege 
 

 Dachverband prüft, fragt ggf.  
weitere Belege an und berechnet 
umsatzabhängigen Teil des 
Mitgliedsbeitrags und stellt 
zweite Rechnung  
(zusätzlich zu Sockelbeitrag) 
 
 

AKTUELL 
 

umfangreiche 
Belege 

NEU 
  

Jahres-
abschluss 

Fokus: 
Vergleich 
Aufwand 



ANTRAG 2: ÜBERGANGSREGELUNG 

36 

Die Mitgliederversammlung möge folgende Übergangsregelung 
beschließen: Ergibt sich für einzelne Weltläden bzw. Verbünde eine 
Beitragserhöhung von mehr als 30 %, kann ein Stufenplan zur 
schrittweisen Beitragserhöhung von bis zu drei Jahren vereinbart werden. 

 

Begründung 
Für größere Verbünde kann sich in Einzelfällen eine starke 
Beitragssteigerung von über 30 % ergeben. Durch die Übergangsregelung 
wird hier eine schrittweise Anpassung ermöglicht. 



ANTRAG 2: ÜBERGANGSREGELUNG 

37 

Die Mitgliederversammlung möge folgende Übergangsregelung 
beschließen: Ergibt sich für einzelne Weltläden bzw. Verbünde eine 
Beitragserhöhung von mehr als 30 %, kann ein Stufenplan zur 
schrittweisen Beitragserhöhung von bis zu fünf Jahren vereinbart werden. 

 

Begründung 
Für größere Verbünde kann sich in Einzelfällen eine starke 
Beitragssteigerung von über 30 % ergeben. Durch die Übergangsregelung 
wird hier eine schrittweise Anpassung ermöglicht. 



ANTRAG 3: ANPASSUNG VON § 9 DER SATZUNG 

38 

Die Mitgliederversammlung möge folgende Änderungen in § 9 der 
Satzung beschließen: 

Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V 



ANTRAG 3: ANPASSUNG VON § 9 DER SATZUNG 
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Die Mitgliederversammlung möge folgende Änderungen in § 9 der 
Satzung beschließen: 

 

 

 

 

Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V 



ANTRAG 4: DURCHFÜHRUNGSBESTIMMUNGEN 
ZUR ABGRENZUNG WELTLÄDEN/WELTGRUPPEN 

40 

Die Mitgliederversammlung möge die neuen Durchführungs-
bestimmungen zur Satzung, § 5 beschließen. 

 

Begründung 
Die Durchführungsbestimmungen waren in der alten Beitragsordnung 
enthalten. Da sie dort inhaltlich nicht hingehören, werden sie jetzt in 
einem neuen Dokument geführt. Es fand im Wesentlichen nur eine 
redaktionelle Aktualisierung statt. 

Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V 



TAGESORDNUNG 

Ab 18:30 Uhr Ankommen im Online-Raum 
19:00 Uhr Begrüßung und Eröffnung 
• Rechenschaftsbericht 2025, Ausblick 2026 & Aussprache 
• Bericht der Kassenprüfer*innen, Entlastung des Vorstands 
• Neuwahlen Vorstände und Kassenprüfer*in 
• Neue Beitragsordnung, Übergangsregelung; Satzungsänderungen; Neue 

Durchführungsbestimmungen 
• Beitragsanpassungen: Sockelbeitrag, Beitragsdeckel, Filialbeitrag 
• Satzungsänderung: Entkopplung von Beitragszahlung und Stimmrecht 
• Aufhebung folgender Geschäftsordnungen: 

• Grundregelungen zur Vereins- und Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbands e. V. 
• Vereinsordnung des Weltladen-Dachverbandes 
• Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbandes (Teil: Mitgliederversammlung)  

und damit verbundene Satzungsänderungen 
• Ggf. fristgerecht eingereichte weitere Anträge 
• Schlusswort und Verabschiedung  
Ca. 22:00 Uhr Ende 

Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V. 
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ANTRAG 5: ANPASSUNG VON SOCKEL- UND 
DECKELBEITRAG, FILIALBEITRAG 

42 

Die Mitgliederversammlung möge beschließen: 
• Erhöhung des Sockelbeitrags von 120 € auf 150 € 
• Erhöhung des Deckelbeitrags von 1.900 € auf 2.100 € 
• Für Weltläden mit Filialen: Erhöhung des Deckels um 250 € pro Filiale statt 

bisher 190 € Filialbeitrag (nun nicht mehr pauschal, sondern als Anhebung 
des Deckels pro Filiale) 

Begründung 
• Die Erhöhung führt in der Summe voraussichtlich zu Mehreinnahmen aus 

Mitgliedsbeiträgen von ca. 5 bis 6 %. Damit trägt sie zu einer Stabilisierung der 
Finanzierung der Angebote für Weltläden bei in einer Zeit, in der Kosten steigen 
und Einnahmen durch Fördermittel sinken (Einbruch von 40 Prozent im Zeitraum 
2023 bis 2025).  

• Für Läden, die den Beitragsdeckel erreichten, hat sich seit 2017 die Beitragshöhe 
auch bei Umsatzsteigerungen nicht geändert. Gleiches gilt für Filialen. 



ANTRAG 6: ENTKOPPLUNG VON 
BEITRAGSZAHLUNG UND STIMMRECHT 

43 

Die Mitgliederversammlung möge beschließen, dass § 9, Ziffer 3 aus der 
Satzung gestrichen wird. 

Aktuelle Satzung: § 9 Absatz 3: Hat ein ordentliches Mitglied den Beitrag des 
Vorjahres und den Sockelbeitrag des laufenden Jahres bis zur Fälligkeit nicht 
gezahlt, verliert es bis zur Zahlung des Beitrages sein Stimmrecht. 

 
Begründung 
Ausschlaggebend für das Stimmrecht soll künftig allein die ordentliche 
Mitgliedschaft sein. 



ANTRAG 7: ABSCHAFFUNG VON 
GESCHÄFTSORDNUNGEN 

44 

Die Mitgliederversammlung möge beschließen: Die folgenden Ordnungen  
des Weltladen-Dachverbandes e. V. werden aufgehoben: 

• Grundregelungen zur Vereins- und Geschäftsordnung des Weltladen-
Dachverbands e. V. 

• Vereinsordnung des Weltladen-Dachverbandes 
• Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbandes (Teil: 

Mitgliederversammlung) 
 

Begründung 
Ziel ist eine Reduktion von Regelungsdichte und Komplexität. Die wichtigen 
Dinge werden über die Satzung in ausreichender Weise geregelt. 
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ANTRAG 8: SATZUNGSANPASSUNG (FOLGEN DER 
ABSCHAFFUNG) 

45 

Die Mitgliederversammlung möge beschließen, dass § 10 „Organe des 
Vereins“, Ziffer 3:  

3. Der Vorstand stellt eine Vereinsordnung auf, in der die 
Zusammenarbeit zwischen den Organen und Instrumenten des 
Vereines genauer geregelt wird und die in ihren Inhalten weder der 
Satzung noch den Beschlüssen der Mitgliederversammlung 
entgegenstehen darf. Die Vereinsordnung erlangt durch einen 
entsprechenden Beschluss der Mitgliederversammlung ihre Gültigkeit 
und wird den Mitgliedern zur Kenntnis gebracht. 

und dass … 
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ANTRAG 8: SATZUNGSANPASSUNG (FOLGEN DER 
ABSCHAFFUNG) 
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§ 11 „Mitgliederversammlung“, Ziffer 12 „Aufgaben der 
Mitgliederversammlung“ h: 

12h) Beschlussfassung über die Vereinsordnung  

aus der Satzung gestrichen werden. 

 

Begründung 
Wenn Antrag 7 beschlossen wird, muss die Satzung dementsprechend 
angepasst werden. 
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TAGESORDNUNG 

Ab 18:30 Uhr Ankommen im Online-Raum 
19:00 Uhr Begrüßung und Eröffnung 
• Rechenschaftsbericht 2025, Ausblick 2026 & Aussprache 
• Bericht der Kassenprüfer*innen, Entlastung des Vorstands 
• Neuwahlen Vorstände und Kassenprüfer*in 
• Neue Beitragsordnung, Übergangsregelung; Satzungsänderungen; Neue 

Durchführungsbestimmungen 
• Beitragsanpassungen: Sockelbeitrag, Beitragsdeckel, Filialbeitrag 
• Satzungsänderung: Entkopplung von Beitragszahlung und Stimmrecht 
• Aufhebung folgender Geschäftsordnungen: 

• Grundregelungen zur Vereins- und Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbands e. V. 
• Vereinsordnung des Weltladen-Dachverbandes 
• Geschäftsordnung des Weltladen-Dachverbandes (Teil: Mitgliederversammlung)  

und damit verbundene Satzungsänderungen 
• Ggf. fristgerecht eingereichte weitere Anträge 
• Schlusswort und Verabschiedung  
Ca. 22:00 Uhr Ende 
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